
 

 

RELAZIONE CIRCA L’UTILIZZO DEL BENEFICIO DEL”5 PER 

MILLE DELL’IRPEF” RELATIVO ALL’ANNO 2023 

I fondi percepiti, accreditati tramite bonifico bancario in data 27 dicembre 2024, 
sono stati pari a € 107.972,24. 

 

 

PARTE SECONDA - informazioni sulle attività concretamente svolte 

con le somme ricevute a titolo di cinque per mille. 

 

1- Risorse Umane 

Nella macrovoce 1 del Modello di Rendiconto sono state imputate spese 

pari a € 56.074,56, che vengono di seguito descritte: 

 

1.1 L’Associazione si è avvalsa dell’attività di una segretaria part-time, dedicata 

ad organizzare il servizio di “trasporto sociale” per i pazienti, adulti e minori, che 

dovevano essere accompagnati presso le strutture ospedaliere/sanitarie 

dell’ULSS 3 Serenissima e solo per i minori, presso l’Azienda Ospedaliera di 

Padova per essere sottoposti a terapie oncologiche o esami. Nella maggior parte 

dei casi sono stati utilizzati gli autoveicoli di proprietà di AVAPO Mestre, attrezzati 

anche per il trasporto di persone con difficoltà di deambulazione; in alcuni casi, 

però si è fatto ricorso ad autoveicoli di proprietà dei volontari. Tra gli 

accompagnamenti una forte richiesta ha riguardato i pazienti in età pediatrica i 

quali, nella maggior parte dei casi, dovevano raggiungere il reparto di 

oncoematologia pediatrica dell’ospedale di Padova. L’organizzazione di 

quest’ultima tipologia di accompagnamenti ha richiesto un forte impegno da parte 

della segreteria per superare la barriera linguistica e far comprendere le esigenze 

organizzative dell’Associazione. Nella quasi totalità dei casi, infatti, si tratta di 

bambini appartenenti ad altre culture. In aumento il numero di richieste che 

provengono dal servizio ADI di Mestre o dal reparto di Pediatria dell’ospedale di 

Dolo. 

Un’altra persona dipendente part-time, assunta con contratto a tempo 

indeterminato, ha invece garantito la registrazione puntuale nell’applicativo 



 

gestionale di AVAPO Mestre e in quello dell’ULSS 3 Serenissima, delle attività 

svolte dagli Operatori Socio-Sanitari destinati al servizio di Cure Palliative 

Domiciliari erogato da AVAPO Mestre in convenzione con l’ULSS 3 Serenissima, 

e a registrare le varie attività svolte dai volontari, così da poter contare su un 

aggiornamento continuo relativo alle attività svolte. 

Un’altra segretaria, assunta come part-time, si è occupata dell’aspetto 

amministrativo dell’Associazione.  

Si è considerato inoltre il compenso riconosciuto nel mese di dicembre 2024, ad 

un’altra segretaria assunta a P.T. che ha rassegnato le dimissioni interrompendo 

il rapporto lavorativo con AVAPO dal 31 dicembre 2024. 

A fronte di questa situazione, a partire dal mese di febbraio 2025, si è provveduto 

all’assunzione di una nuova segretaria P.T. Pertanto si sono imputate le spese 

per lo stipendio di questa persona relativo ai mesi di febbraio/luglio 2025. 

Sempre a partire dal mese di febbraio 2025, si è provveduto all’assunzione a 

tempo determinato e P.T., di una giovane dipendente per curare i rapporti di 

comunicazione con i donatori e sostenitori di AVAPO e seguire l’organizzazione 

delle iniziative in programma per i mesi autunnali. 

Il periodo considerato per l’imputazione di spesa di questo personale è 

stato dicembre 2024/luglio 2025. 

La somma totale imputata per le risorse umane dedicate appunto ad attività 

di segreteria, è stata pari ad un totale di € 26.699,42. 

 

1.4 A questo si aggiunge l’importo versato per gli F24 per il periodo 

gennaio/giugno 2025 per un importo pari a € 15.418,10. 

 

1.5 Si sono inoltre imputate le spese per il compenso dell’Organo di Controllo 

relative al quarto trimestre 2024 e al primo e secondo trimestre 2025 per un 

importo totale pari a € 2.885,76.  

Oltre a questo sono state conteggiate le spese riconosciute allo studio Sipala 

Pilutti che gestisce la contabilità per conto di AVAPO Mestre, riferite al periodo 

quarto trimestre 2024,al primo trimestre 2025 e alla redazione della relazione di 

missione e bilancio 2024 per un importo pari a € 3.164,12; le spese 

riconosciute allo Studio di Consulenza del Lavoro Bonet Lepschy, per 

l’amministrazione del personale dipendente relativamente al periodo quarto 



 

trimestre 2024/primo e secondo trimestre 2025 per un importo pari a € 

1.680,16. 

Si è dato incarico allo studio di comunicazione Gramola di curare l’aspetto 

relativo alla comunicazione verso l’esterno, alla gestione dei canali social 

dell’Associazione e all’aggiornamento del sito. L’importo riconosciuto per il 

periodo febbraio/luglio 2025 è stato pari a € 4.307. 

In questo capitolo di spesa si sono inoltre imputate le spese riconosciute alla 

dottoressa Roberta Franceschini che ha garantito consulenze nutrizionali 

individuali nel periodo dicembre 2024/maggio 2025 per un totale di € 1.920. 

La somma totale per il punto 1.5 è stata pari a € .29.375,14. 

 

 2. Costi di Funzionamento 

Nella macrovoce 2 del Modello di Rendiconto sono state imputate spese pari a 

€ 15.235,35 che vengono di seguito descritte. 

 

2.1 Spese di telefonia fissa pari a € 570,72. 

2.3 Spese di telefonia mobile pari a € 6.750,16. 

2.4 Tassa TARI pari a € 247,77. 

2.5 Spese condominiali per una spesa pari a € 3.008,01. 

2.6 Tassa IRES e IRAP per un totale pari a € 1.872,50. 

2.7 Canone patrimoniale e consumi 1/1/25-30/4/25 ex scuola Gramsci € 2.236,01. 

2.8 Bollo su autovetture di nuova immatricolazione targate GW 474LP e GW 477 LP   

per un importo pari a € 311,78. 

2.9 Materiali di manutenzione utilizzati per il riordino del magazzino per un importo 

pari a € 238,40. 

 

 

 

 



 

3. Spese per acquisto di beni e servizi 

Nella macrovoce 3 del Modello di Rendiconto sono state imputate spese pari a 

€ 30.850,73 che vengono di seguito descritte. 

 

3.1 Spese di manutenzione ordinaria e straordinaria relative agli automezzi utilizzati 

per il servizio di “trasporto sociale” destinato ai pazienti accompagnati presso le 

strutture sanitarie del territorio e per i pazienti pediatrici, verso l’ospedale di Padova. 

Alcuni dei veicoli sottoelencati sono utilizzati per la consegna domiciliare di ausili 

sanitari e farmaci mentre altri vengono usati dal personale medico e infermieristico 

per raggiungere il domicilio dei pazienti assistiti dal servizio di Cure Palliative 

Specialistiche Domiciliari. Periodicamente gli autoveicoli vengono sottoposti ad una 

manutenzione ordinaria al fine di garantirne la sicurezza visto che alcuni degli 

autoveicoli destinati al servizio di trasporto sociale sono muniti di pedane elevatrici. I 

mezzi utilizzati di proprietà di AVAPO Mestre, per i quali si sono imputate le spese di 

manutenzione sono: Fiat Ducato targato DK300AS; Fiat Scudo targato DF586YT; 

Fiat Doblò Lounge targato FY203LC, Fiat Scudo targato BN512CF, Fiat Doblò 

targati DR220AV e DR221AV, Fiat Doblò targato DJ927RS e Fiat Panda DS119VV. 

Hiunday GW474LP e Fiat Panda GW062LS. 

Si è provveduto a rinnovare le polizze assicurative in scadenza nel periodo 

dicembre 2024/luglio 2025, dei veicoli DR221AV, DK300AS, FY203LC, GV045HJ, 

DS119VV, DT564XP e DY756SW. Tra le spese di manutenzione si è imputata 

quella relativa all’apposizione di scritte adesive identificative per l’autoveicolo Fiat 

Doblò targato FX873KY. 

Il totale per le spese di assicurazione è stato pari a € 10.553,90, mentre quello 

riferito alle spese di manutenzione è stato pari a € 4.718,30.        

 

3.2 Oltre alle spese per gli autoveicoli, sono indicate in questo capitolo, quelle per il 

supporto relativo alla manutenzione delle attrezzature informatiche per un 

totale di € 2.741,95 e quelle per la gestione delle stampanti multifunzione che 

sono state pari a € 1.478,30. 

 

3.3 Sono state imputate a questo capitolo di spesa anche gli importi riconosciuti alla 

ditta che ha garantito la pulizia dei locali di Favaro destinati a deposito per gli ausili 

e della sede associativa nel periodo dicembre 2024/luglio 2025. 



 

La spesa totale è stata pari a € 9.613,60. 

 

3.4 Tra le spese imputate vi sono quelle relative ai corsi di formazione per il 

personale dipendente svolti presso la ditta MODI e quello per l’addetta al primo 

soccorso per un importo totale pari a € 758,40 e quelle relative all’acquisto di 

borse di plastica per un importo pari a € 986,28. 

 

4. Spese per le attività di interesse generale dell’Ente 

Nella macrovoce 4 del Modello di Rendiconto – a linea “altre spese per attività 

di interesse generale” sono state imputate spese pari a € 5.811,60 che vengono 

di seguito descritte. 

 

4.1 L’associazione utilizza il software “Atlante” per la registrazione delle varie attività 

di interesse generale che vengono svolte; per tale software l’Associazione versa un 

canone mensile di € 768,60 per le licenze, servizi, e manutenzione. 

Nello specifico, si è imputata la spesa del canone mensile per le licenze, i servizi e 

la manutenzione riferita al periodo febbraio/luglio 2025. 

Il totale di spesa sostenuto per l’uso dell’applicativo Atlante è stato pari a € 

4.611,60. 

 

4.2 Tra le spese imputate a questo capitolo, vi sono quelle relative alla quota 

annuale di adesione alla Federazione Cure Palliative per l’anno 2025 pari ad un 

importo di € 1.200,00. 

 

IL TOTALE DELLE SPESE RENDICONTATE E’ PARI a € 107.972,24. 

 

Mestre, 28 agosto 2025 

 
La Presidente e Rappresentante Legale 

Stefania Bullo 
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